ROVID ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

Adatkezel§ és az
adatvédelmi
tisztviseld

Adatkezelési célok
és jogalap

Adattovabbités
cimzettje(i)

Adatfeldolgozé
igénybevétele

Az adatkezel6 a Magyar Suzuki Zrt. (székhely: 2500 Esztergom,
Schweidel J. u. 52, ,MSC" vagy ,mi", e-mail-cim:
privacy@suzuki.hu). Az MSC adatvédelmi tisztvisel6t nevezett
ki, aki elérhet6 a DPO@suzuki.hu e-mail cimen.

A Suzuki Karrier oldalra valo regisztraciojaval kapcsolatban az
MSC, a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan, az On
hozzajarulasa mellett kezeli a személyes adatait.

Az On személyes adatainak kezelése azon célokbdl indokolt
MSC szamara, hogy az On &ltal benyujtott allaspalyazatat az MSC
elbiralja. Az MSC jogosult az &llaspalyazat keretében On éltal
onkéntesen megadott adatok helyességének ellendrzésére
nyilvdnos internetes kutatds, nyilvanos ko6zosségi profil
megtekintésére, az ehhez tartoz6 adatkezelés jogalapja a GDPR
6. Cikk (1) bek. (f) pontja.

Az irasbeli online felmérés keretében megosztott személy_(_as
adatok tekintetében az adatkezelés jogalapja az On
hozzajaruldsa a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan.

A sikeresen elbiralt allaspalyazatok tekintetében az adatkezelés
jogalapja az MSC és a munkavallalé kozotti szerz6déskotés
el6készitése (a GDPR 6. cikk (1) bekezdés (b) pontja alapjan).

MSC a pélydzé hozzdjaruldsa alapjan (a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pontja alapjan) kezeli a palydzé személy személyes
adatait, ha a palyazo jov6beli palyazatok vonatkozdsaban ehhez
kifejezett hozzajarulasat adta.

Az allaspalyazat lezarasat kovetéen a személyes adatok
kezelése a GDPR 6. Cikk (1) bek. (f) pontja alapjan az MSC jogos
érdekén alapul.

Az On személyes adataihoz az MSC szervezetén beliil csak a HR
és Tarsasagi Tamogatasok Osztaly erre feljogositott
munkatdarsai, valamint azon osztalyvezetok férhetnek hozza,
akiknek szakmai teriiletéhez az On &ltal megpalyazott allashely
tartozik.

A Nexum Magyarorszag Kft. (fioktelep: 1135 Budapest, Lehel Ut
17. B-C ép. 1. emelet 2.; Tel: +36 1 2888 000; Email:


mailto:privacy@suzuki.hu

Erintetti Jogok

Kiegészitd
tajékoztatas

Kiadas datuma

info@nexum.hu), mint a Suzuki karrier portélt izemeltet6je az
adatkezelés soran adatfeldolgozdoként vesz részt.

A SPARKMINDS Kft. (székhely: 1062 Budapest, Aradi utca 58. 1.
em. 7., cégjegyzékszam: 01-09-336054; Email: cgz@pi-
europe.hu), mint a kivalasztasi folyamat sordn hasznalt irasbeli
online felméréshez tartozd6 program Uzemeltet6je az
adatkezelés soran adatfeldolgoz6ként vesz részt.

On a hozzéjarulasat nekiink cimzett nyilatkozatéval barmikor
szabadon és korlatozas nélkiil visszavonhatja; a hozzdjarulas
visszavondsa nem érinti a hozz4jaruldson alapuld, a
visszavonas eldtti adatkezelés jogszer(iségét.

Ezt meghaladéan Ont az alkalmazand6 jogszabalyok keretei
kdzott megilleti a: (i) hozzéaféréshez valé jog; (ii) helyesbitéshez
valé jog; (iii) torléshez valo jog (elfeledtetéshez val6 jog); (iv)
az adatkezelés  korldtozdsdhoz valé jog;, (v) az
adathordozhatésaghoz vald jog, (vi) a tiltakozashoz valé jog és
(vii) a Felligyeleti Hatosag el6tti panaszhoz valo jog.

Tovabbi informacidért, kérjik, olvassa el a Teljes Adatkezelési
Téjékoztatonkat.

2024. majus 29.
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Teljes adatkezelési tajékoztato

A jelen adatkezelési tdjékoztatd (tovabbiakban: "Tajékoztato") célja annak bemutatésa,
hogy a Magyar Suzuki Zrt. (székhely: 2500 Esztergom, Schweidel J. u. 52
cégjegyzékszam: 11-10-001371; tovabbiakban: "MSC" vagy "mi") miként kezeli a hozza
beérkezd allaspélyazatokat (onéletrajzokat, motivacios leveleket) akar egy nyilvdnos
allaspalyazatra vagy egy potencialis jovébeni allaslehet6ségre valo tekintettel.

A Tajékoztato az alabbiak szerint tagozodik:
1. Kiazadatkezelo?

2. Melyek a kezelt adatok kore, az adatkezelés céljai és az adatkezelés jogos
érdekei?

3. Az adatkezelés jogalapjai

L. A személyes adatok megismerésére jogosultak kore, adatfeldolgozok
5. Adatbiztonsag

6. Az adatkezelés iddtartama

7. Az On jogai

8. Hogyan léphet veliink kapcsolatba?

9. A jelen Tdjékoztato modositdsa

1. Ki az adatkezel6?

Az On személyes adatai vonatkozasaban felelGs adatkezelGként a Magyar Suzuki Zrt.
(székhely: 2500 Esztergom, Schweidel J. u. 52.; cégjegyzékszam: 11-10-001371;
tovabbiakban: "MSC" vagy "mi", e-mail: privacy@suzuki.hu; weboldal: www.suzuki.hu)
jar el.

2. Melyek a kezelt adatok kére, az adatkezelés céljai és az adatkezelés jogos érdekei?

Az MSC az On személyes adatait abb6l a célbol kezeli, hogy a Suzuki Karrier oldalra vald
regisztracidja sordan az On 4&lladspélyazatat elbirdlja, tovabba azért, hogy az On
képességeinek és képzettségének megfelel6 munkalehet6ség vagy palyazat megnyilasa
esetén errél Ont tajékoztassa.

Az MSC a fent meghatarozott célokbol olyan személyes adatokat kezel, amelyeket On a
Suzuki Karrier oldalra valo regisztracidja sordn, valamint a palyazata (az 6néletrajza vagy
motivéacios levele) megkiildésével, valamint az esetleges irdsbeli online felmérés soran
megadott valaszai megadasaval onkéntesen az MSC rendelkezésére bocsatott. Ilyen
adatok a név; nem; munkahelyi e-mail cim; munkahelyi telefon- és fax szam; fénykép;
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allando lakcim; ideiglenes lakcim; sziiletési hely és id6; sziiletési neve; anyja lednykori
neve; magantelefonszama, magan e-mail cime; el6z6 munkahelyei; iskolai; képzettségei;
kompetencidi és tapasztalatai; legmagasabb iskolai végzettsége; diplomai; diploma
szama; képesitések, szaktanfolyamok; nyelvismeret, az irasbeli online felmérés soran
atadott informaciok a munkahelyi viselkedésérdl illetve tanulasi képességéril.
Személyes adatok mas forrdsokbdl (cégnyilvantartasbdl, volt munkaltatotol, képzési
intézménytél, fejvaddsztdl) is szarmazhatnak.

Allaspélyazataval kapcsolatosan kérjiik, hogy kizarélag olyan személyes adatot
bocsasson a rendelkezésiinkre, melyek az altalunk meghirdetett munkakor betdltéséhez
és allaspdlyazata elbirdldsahoz szikségesek. Az MSC nem Kkér, illetéleg nem kezel olyan
adatokat, melyek nem relevansak az On alkalmazasahoz vagy az On alkalmasséaganak
elbiraldsahoz. Az On &llaspalyazata elutasitasra keriilhet és a személyes adatait toroljiik,
ha a palyazatban megadott adatok nem sziikségesek az allaspdlyazat elbiralasahoz.

Az MSC jogosult az allaspalyazat keretében az On &ltal dnkéntesen megadott adatok
helyességének ellenGrzésére nyilvanos internetes kutatas, nyilvanos k6zosségi profil
megtekintése (igy LinkedIn, Xing) vagy nyilvdnos cégnyilvantartasi adatok megtekintése
utjan. Ezen adatkezelésével kapcsolatosan az MSC elvégezte a jogos érdekei és az
érintett jogai ko0zOtti mérlegelést. Ennek alapjan az MSC megallapitotta, hogy az
allaspalyazat soran megadott személyes adatok valdsagtartalmanak ellenGrzése a
személyes adatok min6ségének biztositasat szolgalja, amely a munkaviszony bizalmi
természetére valo tekintettel az MSC jogos érdekének mindsil az Eurdpai Parlament és
a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletének (tovabbiakban: GDPR) 6. Cikk (1) bek. (f) pontja
alapjan. Az MSC allaspontja, hogy ez az adatkezelés - az MSC altal biztositott garanciakra
tekintettel - nem korlatozza aranytalanul az érintett személyhez f(iz6d6 jogait. Az
ellendrzése soran ugyanis az MSC kizarélag nyilvanos vagy kozérdekbdl nyilvanos
adatokat vesz figyelembe. Az MSC az alkalmazassal kapcsolatos dontésének
meghozatalat megel6z6en minden esetben tajékoztatja az allaspalyazot, lehetdséget
biztosit szamara az MSC &ltal nyilvanos ellendrzés keretében felvett személyes adatok
helyesbitésére, illetéleg az adatkezeléssel szembeni tiltakozdsra, miel6tt az MSC az
allaspalyazattal kapcsolatos dontését az ilyen nyilvanos adatok felhasznalasaval
meghozna.

3. Az adatkezelés jogalapjai

A Suzuki Karrier oldalra valé regisztraciojaval kapcsolatban az MSC, a GDPR 6. cikk. (1)
bekezdés a) pontja alapjan, az On hozzajaruldsa mellett kezeli a személyes adatait.

Az MSC Adltal végzett, allaspalyazatokra vonatkozd adatkezelés jogalapja az MSC és a
munkavéllalé kozotti szerz6déskotés elGkészitése a GDPR 6. cikk (1) bekezdés (b) pontja
alapjan. Ennek érdekében az MSC jogosult a pdlydzo a jelentkezésben megadott, az
ahhoz csatolt dokumentumban szerepld és az interju soran rendelkezésre bocsatott
személyes adatot a Kkivalasztas céljanak megfelel6 kezelésére. Alldspalyazattal
0sszefliggésben a személyes adatok rendelkezésre bocsatasa onkéntes, azonban az
adatok rendelkezésre bocsatasanak hidnyaban lehetséges, hogy az On éllaspélyazatat
az MSC nem képes elbirédlni. Ezen kiviil az MSC a palyaz6 hozzajaruldsa alapjan (a GDPR
6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan) kezeli a palyazé személy személyes adatait az



irasbeli online felmérés soran megadott valaszai tekintetében, illetve ha a palyazo
jovObeli palyazatok vonatkozasaban az MSC részére hozzajarulasat adja a személyes
adatai palyazat lezarasat kovetOd tovabbi meglOrzéséhez és ilyen palyazatokrol vald
értesitéséhez. Ha On meghatarozott allaspalyazattal vagy egy Ont érdekl6 foldrajzi
tertlettel vagy hellyel kapcsolatban bocsatotta rendelkezésiinkre az adatait, ugy az
adatok az On hozzéjaruldsa esetén felhasznaléasra keriilhetnek az On &ltal megjeldltekté!
eltér6 allaspalyazatokkal, foldrajzi terliletekkel vagy helyekkel kapcsolatban is.
Amennyiben On nem adja meg ezt a hozzajarulast, Ggy az adatokat csak azon
alldspalyazattal kapcsolatban hasznéljuk fel, amelyre On néalunk jelentkezett. Az
allaspalyazat lezarasat kovetéen a személyes adatok kezelése a GDPR 6. Cikk (1) bek.
(f) pontja alapjan az MSC jogos érdekén alapul. Ha tovabbi vagy részletesebb
informaciora van sziiksége a jogos érdek tesztekrdl, kérjik, 1épjen velink kapcsolatba
a privacy@suzuki.hu cimen.

L. A személyes adatok megismerésére jogosultak kore, adatfeldolgoz6k

Az MSC az On személyes adatait védett és korlatozott hozzaféréssel rendelkezé kdzponti
adatbazisban, elektronikus formaban tarolja. Az elektronikus adatbazist az MSC HR és
Tarsasagi Tamogatdsok osztalyadnak specidlisan feljogositott humanpolitikai tigyintézdi /
toborzoi kezelhetik, és az On 4llasjelentkezéséhez (dnéletrajzahoz) az MSC szervezetén
beliil csak azon osztalyvezetSk férhetnek hozza, akiknek szakmai teriiletéhez az On &ltal
megpalyazott allashely tartozik. Ezen feljogositott személyek kivételével az On
személyes adataihoz masnak nincs hozzaférése.

Az MSC az On személyes adatait - az éllashirdetésiink kifejezett eltéré rendelkezése
hianyadban - nem teszi az On daltal megkildott személyes adatokat harmadik személy
részére hozzaférhetdve.

Az adatkezelés soran az MSC adatfeldolgozokat vesz igénybe. Az On alldspalyazat soran
megadott személyes adataihoz az alabbi adatfeldolgozok férhetnek hozza:

o Nexum Magyarorszag Kft. (fioktelep: 1135 Budapest, Lehel Gt 17. B-C. 1. em. 2.; tel.:
+36 1 2888 000; e-mail: info@nexum.hu), mint a Suzuki karrier portélt lizemeltet6
adatfeldolgozé

Az irdsbeli online felmérés soran megadott személyes adataihoz az aldbbi
adatfeldolgozdk férhetnek hozza:

e A SPARKMINDS Kft. (székhely: 1062 Budapest, Aradi utca 58. 1. em. 7.
cégjegyzékszam: 01-09-336054; Email: cgz@pi-europe.hu), mint a kivélasztasi
folyamat sordn hasznalt irasbeli online felméréshez tartoz6 program
Uzemeltetdje az adatkezelés soran adatfeldolgozdoként vesz részt.

Ezek az adatfeldolgozék hoszting (adattdrolasi) szolgéltatdsokat nydjtanak az MSC
részére. Az adatkezelésre az adatfeldolgozokkal fennallé adatfeldolgozasi szerz6dés
megsziinéséig kertl sor.
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5. Adatbiztonsag

Az MSC minden sziikséges intézkedést megtesz az On személyes adatai védelme,
valamint a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvdnossagra hozatal,
torlés vagy megsemmisités, a véletlen megsemmisilés és sériilés, tovabba az
alkalmazott  technika  megvaltozasabol fakadé  hozzaférhetetlenné  valas
megakadalyozdasa érdekében.

6. Az adatkezelés idGtartama

Az MSC az On allaspélyazataval és irasbeli online felmérésével kapcsolatos személyes
adatait a felvételi eljaras lezarasat kovet6en 30 napig, de legfeljebb az eredménytelen
jelentkezésb6l ered6 jogvitak, illetbleg az allaspalyazattal kapcsolatos eljaras
jogszerlségének aldtdmasztasa céljabdl (pl. a hatésagokkal vagy bir6sag el6tti
igényekkel szemben, ami az MSC jogos érdeke a GDPR 6. Cikk (1) bek. (f) pontja
alapjan), egy évig 6rizziik meg. Ezt kdvetéen a személyes adatok torlésre vagy
anonimizalasra kertilnek.

Amennyiben On az ©néletrajzat és motivacios levelét konkrét &llaspalyazatra valo
hivatkozas nélkiil, jov6beli, On képzettségének, szakmai profiljanak megfelel6
allaspalyazatokra tekintettel kildi meg szamunkra, vagy sikertelen allaspalyazatot
kovetéen On kifejezetten azt kéri t6liink, hogy Ont a jovében, az On kompetencidinak
megfelel6 allaspélyazatainkrol értesitsiik, ugy az MSC ebbél a célbol az On személyes
adatait az On hozzajaruldsa alapjan, annak visszavonasaig kezeli. Az ilyen
allasjelentkezésekhez tartoz6 dokumentaciét a hozzajarulasa megadasatol szamitott,
legfeljebb 24 honap idGtartamra Grizzik meg, mely idGszak leteltét kovetden Uj
hozzajarulast kériink adatai kezeléséhez vagy toroljik, illetve anonimizaljuk az On
adatait. Felhivjuk a figyelmét, hogy On a hozzajarulasat barmikor visszavonhatja. Az On
hozzajarulasanak esetleges visszavonasa nem érinti a visszavonast megel6z6en végzett
adatkezelés jogszerlségeét.

Kérjiik, hogy értesitsen minket, ha személyes adataiban annak &atadasat kovetden
véltozas kovetkezik be, hogy minden esetben naprakészen tarthassuk az On személyes
adatait. igy ha On barmikor ugy itéli meg, hogy az On személyes adatai kezelése
befejez6d6tt, mivel az On jelentkezése targytalanna valt, kérjik, értesitsen benniinket
err6l, hogy azonnal tordlhessiik adatait.

7. Az On jogai

Ont az alabbi jogok illetik meg (amely jogok feltételeit az iranyadé jogszabalyok (pl. a
GDPR) hatarozzdk meg):

i. Hozzéaféréshez vald jog: On jogosult arra, hogy visszajelzést kapjon télink arra
vonatkozdan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy személyes adataihoz hozzaférést

'''''

adatkezelés célja, a kezelt személyes adatok kategoriai, és azon cimzettek vagy
cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kodzolték



Vi.

Vii.

vagy k6zolni fogjak. On jogosult mésolatot kérni az adatkezelés ala esé személyes
adatairol. Tovabbi masolatok kérése esetén az adminisztrativ koltségeken alapulo,
ésszerld mértékd dijat szamithatunk fel.

Helyesbitéshez valé jog: On jogosult arra, hogy kérésére helyesbitsiik az Onre
vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Az adatkezelés céljanak fliggvényében
On jogosult lehet arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok kiegészitését,
ideértve azok kiegészitd nyilatkozat utjan torténd kiegészitését is.

Torléshez vald jog (elfeledtetéshez vald jog): On jogosult arra, hogy kérje az Onre
vonatkozd személyes adatok torlését, amely esetben kotelesek vagyunk kérésének
eleget tenni.

Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog: On jogosult arra, hogy kérje a személyes
adatai kezelésének korlatozasat. llyen esetben az érintett adatokat megjeldljik, és
azokat kizarolag csak meghatarozott célokbdl kezelhetjik.

Az adathordozhatésaghoz valé jog: On jogosult arra, hogy az Onre vonatkozé, On
altal rendelkezésiinkre bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashatdé formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket a személyes adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt
akadalyoznank.

Tiltakozéshoz val6 jog:

On jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbél barmikor tiltakozzon
személyes adatai altalunk torténd kezelése ellen, ha az jogos érdeken alapul. llyen
esetben el6fordulhat, hogy nem kezelhetjiik tovabb az On személyes adatait.
Amennyiben ont megilleti a tiltakozashoz valé6 jog, és On gyakorolja ezen jogét, az
On személyes adatait nem kezeljiik tovabb, kivéve, ha a személyes adatok tovabbi
kezelését kényszeritd erejd jogos érdekiink (pl. jogvita) indokolja. A tiltakozashoz
val6 jog gvakorlasa nem jar k6ltségekkel. Ez a jog nem illeti meg Ont, amennyiben
a személyes adatai kezelése szerz6déskotést megel6z6 1épések megtétele, vagy
mar megko6tott szerzGdés teljesitése érdekében sziikséges.

Panaszhoz valé jog: On jogosult panaszt benydjtani az illetékes feliigyeleti
hatdsagnal, kilonosen az On szokdsos tartdzkodasi helye vagy a GDPR
rendelkezéseinek feltételezett megsértésének helye szerinti tagallamban. Ha On
Magyarorszagon van, az illetékes hatosag a Nemzeti Adatvédelmi és
Informéciészabadsag Hatdsag el6tt (cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.,
telefon: +36-1-391-1400, telefax: +36-1-391-1410, e-
mail: ugyfelszolgalat@naih.hu)

8. Hogyan léphet veliink kapcsolatba?

Amennyiben gyakorolni kivanja az Ont megillet6 jogokat, vagy amennyiben a jelen
tajékoztatoval kapcsolatban barmilyen kérdése lenne, kérését nekink cimezheti, az
alabb elérhet6ség utjan:
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Magyar Suzuki Zrt.

HR és Tarsasagi Tamogatasok Osztaly
2500 Esztergom, Schweidel J. u. 52.
E-mail: privacy@suzuki.hu

Az MSC adatvédelmi tisztvisel6t nevezett ki, aki elérhet6 a DPO@suzuki.hu e-mail
cimen.

9. A jelen Tajékoztaté mdédositasa

Az MSC id6r6l idére modosithatja jelen Tajékoztatdét annak érdekében, hogy az
dsszhangban legyen az MSC jogi kotelezettségeinek, valamint az On személyes adataival
kapcsolatos adatkezelési tevékenységek valtozasaival. A jelen Tajékoztatd
maédositasarol Ont tajékoztatjuk.

A jelen tdjékoztato utolso frissitésének napja: 2024. majus 29.
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